Dyrektor Sgdu Rejonowego w Przemyslu
ul. Mickiewicza 14
37-700 Przemysl
tel.:(16) 678-77-87, dyrektor@przemysl.sr.gov.pl

Przemysl, dnia 18-06-2024

A.110.13.2024

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STAZ URZEDNICZY
W SADZIE REJONOWYM W PRZEMYSLU

ZARZADZENIE nr 7/2024
DYREKTORA SADU REJONOWEGO W PRZEMYSLU

Dyrektor Sadu Rejonowego w Przemyslu na podstawie art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sqdow i prokuratury (t.j. Dz.U.2018.577) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy
w sqdzie i prokuraturze (tj.Dz.U.2014.400) oglasza nabér w drodze konkursu na staz urzedniczy w Sadzie

Rejonowym w Przemyslu.

L. Nazwa i adres sadu:
Sad Rejonowy w Przemyslu, 37-700 Przemysl, ul. A. Mickiewicza 14,
IL. Oznaczenie konkursu:
A.110.13.2024
II1. Liczba wolnych stanowisk pracy:
1 (jedno) — w pelnym wymiarze etatu
Iv. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
- wszystkie czynno$ci zwigzane z prowadzeniem akt spraw sagdowych oraz urzadzen ewidencyjnych
do ich rejestrowania,
- wykonywanie zarzadzen wydawanych w sprawach sadowych,
- sporzadzanie pism do stron postepowania sgdowego,
- protokolowanie na rozprawach i posiedzeniach sagdowych,
- archiwizacja dokumentacji sadowe;j.
V. Okreslenie wymagan zwigzanych z danym stanowiskiem pracy:
Kandydatem na stanowisko stazysty moze by¢ osoba ktora:

a) wymagania niezb¢dne:

1. posiada wyksztatcenie minimum $rednie i zdany egzamin maturalny,

2. ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
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3. ma nieposzlakowang opinig,

4. nie byla karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

5. przeciwko ktorej nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

6. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

b) wymagania dodatkowe:

1. posiada umiejetnos$¢ redagowania pism,

2. posiada zdolnosci analitycznego myslenia,

3. posiada znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnos$é poshugiwania si¢ sprzgtem
komputerowym (Srodowisko Windows, pakiet biurowy MS Office, arkusz kalkulacyjny),
innymi urzadzeniami biurowymi (fax, ksero, skaner),

4. jest kreatywna, komunikatywna, odporna na stres, posiada wysoki poziom wiedzy ogdlnej
i kultury osobistej

5. posiada umiejetno$¢ samodzielnego organizowania pracy.

6. Zapoznanie si¢ z przepisami:

- ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sagdow i prokuratury,
- ustawy Prawa o ustroju sagdoéw powszechnych,
- rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie stanowisk i szczegotowych zasad
wynagradzania urzednikéw i innych pracownikéw sadow i prokuratury oraz odbywania
stazu urzedniczego,
- rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 18 czerwca 2019 r. Regulamin
urzedowania sadéow powszechnych,

VL Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. zgloszenie na konkurs adresowane do Dyrektora Sadu Rejonowego w Przemyslu
z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z aktualnym adresem zamieszkania oraz numerem
telefonu,

2. zyciorys opisowy z przebiegiem nauki i pracy zawodowej - podpisany wiasnorgcznie,

3. kserokopia §wiadectwa maturalnego,

4. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalacznik do ogloszenia),

5. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji zgodnie z RODO (zatacznik do ogloszenia),

6. o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng wraz z Klauzulg Informacyjng
Administratora Danych dla 0so6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (zatacznik do ogloszenia),

7. oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu

z petni praw publicznych (zatgcznik do ogloszenia),



VII.

8. o$wiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
(zalacznik do ogloszenia),
9. o$wiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe (zatacznik do ogtoszenia).
Do zgtoszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i osiggnigcia
(np.: dyplom ukonczenia studiow podyplomowych, zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw, szkolen —
w przypadku ich posiadania).
Wszystkie skladane dokumenty (nie dotyczy kserokopii dokumentéw) tj. zgloszenie o przystgpieniu
do konkursu, zyciorys, kwestionariusz osobowy i wszystkie o$§wiadczenia winny by¢é podpisane

wlasnorecznie przez kandydata. Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu czy brak wymaganego

podpisu powoduje, iz oferta danego kandydata nie przechodzi do drugiego etapu.

Termin i miejsce zloZzenia dokumentow:

1) Termin ztozenia dokumentoéw: do 28 czerwca 2024 r.

2) Migjsce ztozenia dokumentow:

a) Za posrednictwem Biura Podawczego Sadu Rejonowego w Przemyslu, ul. A. Mickiewicza
14,
b) za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Sad Rejonowy w Przemyslu,
ul. A. Mickiewicza 14, 37-700 Przemysl.

W przypadku nadania dokumentéw drogg pocztowa, za date ich zlozenia uwaza si¢ date stempla

pocztowego.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Oferty pracy wraz z wymienionymi zalacznikami nalezy sktada¢ lub przesyta¢ w zamknietych kopertach

zaadresowanych do Dyrektora Sadu Rejonowego w Przemyslu z dopiskiem: .. Konkurs na staz

urzedniczy, znak: A.110.13.2024 — nie otwierac”.

VIII. Informacje dodatkowe:

1. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow
na staz urzedniczy w sqdzie i prokuraturze (1.).Dz.U.2014.400).

2. Konkurs bedzie sie skladal z trzech etapéw i begdzie miat na celu sprawdzenie wiedzy,
umiej¢tnosei, predyspozycji oraz zdolnosci ogodlnych kandydata do wykonywania obowigzkow
urzednika:

a) etap pierwszy — selekcja wstegpna zgloszen kandydatow pod katem spetnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu,
b) etap drugi — praktyczny sprawdzian umiejetno$ci, polegajacy na:
e sprawdzeniu umiejetnosci redagowania pism w programie MS Word,
e pisaniu na komputerze ze shuchu,

c) etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna.



Konkurs przeprowadzi komisja powolana przez Dyrektora Sadu Rejonowego w Przemyslu.
Lista osob dopuszczonych do kolejnych etapow konkursu zostanie kazdorazowo umieszczona
na tablicy ogloszen w siedzibie Sadu Rejonowego w Przemys$lu oraz na stronie internetowej

Sadu Rejonowego w Przemyslu tj: http://przemysl.sr.gov.pl — co najmniej na 7 dni przed

rozpoczeciem kazdego kolejnego etapu konkursu.

Imi¢ i nazwisko wybranego kandydata, na ktoére zostal przeprowadzony konkurs, zostanie
umieszczone na tablicy ogloszen Sadu Rejonowego w Przemyslu oraz na stronie internetowej
Sadu Rejowego w Przemyslu po przeprowadzeniu trzeciego etapu.

Po przeprowadzeniu konkursu zostanie wytoniona lista rezerwowa kandydatow na wypadek
rezygnacji kandydata badz w sytuacji ustania stosunku pracy z osoba odbywajaca staz
urzedniczy przed ukonczeniem tego stazu.

Rezerwowa lista kandydatow jest wazna do nastgpnego konkursu, jednakze nie dluzej niz 12
miesiecy od przeprowadzenia niniejszego konkursu.

Dokumenty kandydatow, ktorzy zostang wylonieni w konkursie zostang dotaczone
do akt osobowych.

Kandydaci niezatrudnieni i niezakwalifikowani na list¢ rezerwowg beda mogli odebrac
dokumenty rekrutacyjne w ciaggu 14 dni od zakonczenia procedury konkursowej w Oddziale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Przemyslu. Nieodebrane dokumenty po uplywie
zakre$lonego terminu zostang komisyjnie zniszczone a ewentualne oryginaty dokumentow
zwrocone kandydatom na adres korespondencyjny.

Natomiast dokumenty kandydatow, ktorzy zostali wpisani na liste rezerwowa beda podlegaty
komisyjnemu trwatemu zniszczeniu po uptywie 12 miesigcy od przeprowadzenia konkursu,

chyba, ze w okresie tym kandydat zostanie zatrudniony w Sadzie.

Piotr Bednarz

Dyrektor Sgdu Rejonowego
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